Concours OG RANG et OCTA RANG

Reconnaissance des Acquis de ’Expérience Professionnelle
en Gendarmerie

GRADE

NOM

PRENOM

NIGEND

OPTION RAEP

AFFECTATION

Composition du dossier :

Piece n°1 :
Tableau des fonctions et compétences développées.

Piece n° 2 :
Rapport présentant les acquis professionnels au travers d’ une expérience
professionnelle marquante
(réussite, gestion d’une mission complexe, etc.).

Piece n® 3 :
Description du projet professionnel.




PIECE N°1
Fonctions et compétences développées

Fonctions antérieures et actuelles

. Principales compétences développées et exemples professionnels
Fonctions . s .
concrets issus des 2 derniéres fonctions

Commandement

Anticipation et gestion
d’un événement /
conception et controle de
Pactivité de ’unité

Management & gestion
des ressources humaines

Organisation de la
sécurité et de la vie en
collectivite

Gestion administrative,
logistique et financiere

Autre fonction non
présente dans celles ci-
dessus présentées

NB : deux cases minimum doivent étre remplies / chaque case est bloquée a 300 caractéres maximum
incluant les espaces.



PIECE N°2
Rapport présentant les acquis professionnels au travers
d’une expérience professionnelle marquante

Le rapport doit mettre en valeur 1’expérience du candidat par I’exposé d’une situation de commandement,
la gestion d’une mission complexe, une réussite professionnelle qui 1’a marqué.




Case bloquée a 9.000 caracteres maximum incluant les espaces.




PIECE N°3
Décrire son projet professionnel

Présenter les futures fonctions et responsabilités souhaitées comme officier.

Case bloquée a 4.500 caracteres maximum incluant les espaces.
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